
Liste de vérification du portfolio de la réussite  
Voici ce qu’il faut inclure dans votre portefeuille afin d’appuyer votre 

demande de prix de mérite ou de bourse d’études 

✓ Le relevé de notes - Ayez en main une copie de votre relevé de notes d’études 

secondaires prêt à envoyer avec vos demandes.  Ce ne sont pas toutes les bourses 

d’études, tous les octrois et tous les prix de mérite qui exigent des notes élevées. 

Cependant, quand on en exige, elles sont essentielles pendant autant d’années d’études 

que possible. Si le comité de sélection se trouve devant des candidats ayant les mêmes 

qualifications, il creuse davantage votre relevé puisque celui qui est fourni par l’école 

comprend les notes de toutes vos années au secondaire. 

 

✓  La participation aux activités de l’école - Il est important de faire partie de la 

communauté scolaire. À l’aide de votre portfolio vous pourrez tenir compte de toutes vos 

activités sportives, de toutes vos contributions aux clubs scolaires, et de votre 

participation aux événements. Parlez aussi de vos rôles en tant que leader et des façons 

que vous avez activement contribué à la qualité de la vie dans votre école. 

  

✓ La participation à la communauté et le bénévolat - Il est également important 

d’utiliser votre portefolio pour tenir un registre de votre engagement communautaire. Si 

vous n’avez pas le temps de pleinement contribuer à un organisme communautaire, faites 

du bénévolat lors d’événements ponctuels. Envisagez de faire du bénévolat pour un 

regroupement local comme une friperie, visitez un foyer de soins, faites du mentorat 

après l’école auprès des plus jeunes, participez à la soupe populaire locale et aux clubs 

pour jeunes. Le bénévolat, échelonné sur une longue période, démontre votre engagement 

à soutenir votre communauté. 

 

✓  Le travail - Certains organismes veulent également se familiariser avec votre 

expérience de travail. Le fait d’obtenir et de garder un emploi démontre que vous êtes 

fiable et que vous travaillez fort. Votre employeur peut témoigner de votre éthique au 

travail et de votre capacité à suivre des directives. Il peut aussi attester de votre 

initiative et de votre sens des responsabilités, ainsi que de votre capacité à bien 

travailler en équipe avec différents groupes d’âge. 

 

✓ Les prix de mérite- Indiquez le nom du prix, le moment où vous l’avez obtenu (l’année 

ou l’année d’études) et de qui vous l’avez reçu.  Mentionnez si le prix a été décerné par 

l’école, la communauté, la province ou s’il vient du niveau nationale. Énumérez les 

critères utilisés pour déterminer votre prix, parlez de son importance et de sa signification 

pour vous. 

 



 

✓ Les recommandations- Choisissez à bon escient les personnes qui vous fourniront des 

recommandations. Vous devez vous assurer qu’ils vous écrivent une bonne 

recommandation, qu’ils sont de bons écrivains et des communicateurs efficaces. Essayez 

de trouver une variété de gens qui vous recommandent, par exemple, un éducateur, un 

employeur, un superviseur du milieu où vous faites du bénévolat, etc. C’est souvent une 

bonne idée de demander plusieurs copies de toutes les lettres de recommandation fournies 

par un enseignant, un mentor ou un entraîneur. Il est très utile que les lettres soient 

générales et applicables à tous les prix de mérite, octrois et bourses d’études demandés. 

 

✓ La déclaration personnelle - Il s’agit ici d’un document souvent exigé au collégial et 

pour les demandes de bourses d’études.  Une déclaration personnelle devrait faire 

partie de votre portfolio puisqu’elle sert à mieux comprendre les croyances et les 

valeurs fondamentales d’un candidat.  Il est donc important de prendre le temps de 

bien rédiger cette déclaration et de ne pas simplement répéter exactement ce qui se 

trouve déjà dans votre curriculum vitæ ou dans vos relevés de notes. 

 

✓ Notez bien - Utilisez des adjectifs dans la rédaction de vos descriptions pour enjoliver 

le texte et donner autant d’information que possible. 

 

Sauvegardez les versions papier et électronique de votre documentation, juste au cas 

où quelque chose se perdrait par inadvertance.  

 

Un portefolio de la réussite bien organisé est la clé d’une demande réussie! 

 

 


